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! L'ensemble des collaborateurs est sensibilisé apec |
des engagements de la politique environnemente
travers de différentes communications et formations

Les prestataires intervenant sur nos sites sore@ga
sensibilisés pour une réalisation de leurs actvins |
respect des régles environnementales définies.
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Lancement et
Gestion de
Projet

Gestion de la
Trésorerie

Lobbying des
collectivités et
institutions
publiques

Gestion de la
communication
interne

Défense des
intérets du
Groupe
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GR /PR /005 : Traitement des fiches d’amélioration

GR /PR /012 : Conduire les audits internes

GR /PR /015 : Maitrise des enregistrements

GR /PR /040 : Maitrise des documents et des données du SQE

CD /PR /045 : Traitement de la réclamation

GR /PR /035 : Veille des exigences réglementaires et autres exigences
GR /PR /036 : Gestion des équipements

GR /PR /037 : Gestion des déchets

GR /PR /038 : Communication environnementale

GR /PR /072 : Analyse environnementale
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www.groupechequedejeuner.fr
1, allée des Pierres Mayettes
92230 Genneuvilliers




